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Nieuwsbrief

Beste leden,

We hebben er lang op moeten wachten, maar 25 juni is het eindelijk zover: ons eerste fysieke
event in maanden vindt plaats. En wat voor één. Met een traditionele Ofyr barbecue in
brasserie Rekruut starten we met een knaller van formaat: we gaan als het ware op culinaire
ontdekkingsreis. Een reis waarvoor gelukkig geen covidtest noodzakelijk is.

lk hoop dat het feest nog maar het begin is van wat een fantastische zomer moet worden.
Eentje waarin we elkaar weer vaker mogen ontmoeten en vooral kunnen genieten van lekker
eten, samen zijn en het mooie weer. Laat het feest een voorbode zijn van het oppikken van

ons ‘normale leven’. Het leven voor het virus. Eentje waarin we onze webcam kunnen afzetten,
onze laptop zullen toeklappen en weer in het echt samenkomen voor authentieke en gezellige
ontmoeﬁngen. Met warme groeten,
Koen Vanlommel

Voorzitter 2020 - 2021

UITNODIGING

Kom vit uw kot BBQ -
25 juni

Op 25 juni organiseert de Ontbijtclub Kempen haar jaarlijks
zomerfeest. Dit zal plaatsvinden bij de eigentijdse, maar traditi-
onele brasserie Rekruut. Geniet van een lekker glaasje bubbels
en smul naar believen tijdens de luxe Ofyr BBQ. We verwachten
u en uw partner om 19000 voor het aperitief.

Het adres van de brasserie is Steenweg op Gierle 117/1, 2300
Turnhout. Parkeermogelijkheden zijn er tegenover de brasserie
aan Campus Blairon. Graag ontvangen wij uw inschrijving (en
die van uw partner) ten laatste op 18 juni 2021 om 12u. Indien
u last ondervindt van allergieén, kan u deze opgeven bij Tinne
Aerts via info@atires.be.

Inschrijven kan via de website van de Ontbijtclub.
Wij kijken er alvast naar uit om jullie allen weer te verwelkomen.
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Kempenaars faciliteren transformatie van
internationale medische congressen

COVR, het zusterbedrijf van Netropolix dat instaat voor de
[Ttechnische ondersteuning van internationale medische con-
gressen, zag in één week haar hele business omslaan. Events
van duizenden mensen konden niet fysiek doorgaan. Gelukkig
bleef het Geelse [T-bedrijf niet bij de pakken zitten. Het zette
een volledig virtueel alternatief op en één jaar later timmert het
verder aan een 2.0-versie.

In maart 2020 staan bij COVR drie teams staan klaar om
richting Barcelona, Géteborg en Abu Dhabi te vliegen voor
de ondersteuning van internationale congressen. “Congressen
waar al maanden aan voorbereiding in zat ... Corona stak er
echter een stokje voor. De lockdown werd aangekondigd en
de vluchten werden geschrapt. Al snel bleek dat deze situatie
nog een hele tijd zou blijven duren”, aldus COVR. Vervolgens
had het Kempische [T-bedrijf twee opties: wachten of reageren.
“Aangezien ‘wachten’ niet in ons DNA zit, kwam het team
van Netropolix onmiddellijk samen om alle mogelijkheden te
onderzoeken.” Er werd beslist een volledig virtueel platform
te ontwikkelen, rekening houdend met de twee belangrijkste
componenten van een congres: het geven van presentaties en
het aanbieden van netwerkingsfunctionaliteiten.

Van actie naar interactie

Tussen maart en augustus spendeerde het [T-bedrijf wel 3.000
uur aan development. Met behulp van de jarenlange ervaring
en met het oog op de toekomst, investeerden ze zo in iets
futureproofs: een nieuw pakket cmVirtual, dat volledig geinte-
greerd is met hun andere congressoftware.

“Onze vitdaging in 20212 Dat is voornamelijk inferactie cre-
eren. Waar mensen op een live congres ‘in the moment’ zit-
ten, standen bezoeken en direct tot interactie overgaan, is dit
gevoel virtueel moeilijker te creéren”, klinkt het verder. Toch
werkte Netropolix afgelopen winter aan cmVirtual 2.0: een
verbeterde versie van het congresplatform met extra aandacht
voor inferactie, communicatie en advertentiesystemen.Waar de
congressen op een week fijd zijn getransformeerd van fysiek
naar digitaal, zullen ze zich bij Netropolix na corona weer
aan een verandering mogen verwachten. De toekomst zal hy-
bride zijn: een mix van online en fysieke aanwezigheid. De
impact hiervan is moeilijk te voorspellen, maar men verwacht
viteindelijk een flinke stijging van het totaal aantal deelnemers.
Fysiek zullen er minder participanten zijn, maar het totale be-
reik wordt veel groter. “De samensmelting van fysiek en on-
line naar hybride events zal dus opnieuw heel wat met zich
meebrengen”, vertelt Tim Sleebus, afgevaardigd bestuurder bij
Netropolix. “Maar vooraleer we daarmee starten, bouwen we
verder aan cmVirtual 2.0. We zijn ervan overtuigd dat alles
altijd beter kan. We zitten tenslotte in een razendsnel evolue-
rende sector.”Maar corona bracht niet enkel nadelen en tijds-
druk met zich mee. “De plotse transformatie van de congressen
zorgde ervoor dat we verplicht waren uit onze comfortzone te
komen waardoor we niet enkel gegroeid zijn als bedrijf, maar
ook als persoon. We hebben met z'n allen op korte tijd enorm
veel gedaan, wat enkel kan met een hecht en professioneel
team”, aldus Tim Sleebus.

N
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Robojob noteert recordaantal

bestellingen

HEIST-OP-DEN-BERG - Het gaat hard voor RoboJob. Vorige
week maakte de automatiseringsspecialist bekend dat het haar
activiteiten opstart in de Verenigde Staten. En ook in Europa
lopen de zaken goed: nooit eerder mocht het bedrijf zo'n
groot aantal bestellingen noteren tijdens de eerste maanden
van het jaar.

Automatisering blijkt meer meer relevant dan ooit. Door het
coronavirus werden bedrijven gedwongen om de deuren te
sluiten en moesten werknemers thuis blijven. Toch slaagden
heel wat toeleveranciers erin om hun productie draaiende te
houden, met dank aan hun robots. “We hebben in verschillende
landen lockdowns achter de rug, en vandaag zijn we er nog
steeds niet helemaal vanaf,” zegt Helmut De Roovere, CEO van
RoboJob. “Dat maakt dat ook de productie van maakbedrijven
stilvalt, en vroeg of laat worden we daar allemaal mee
geconfronteerd. Als je vandaag een fiets of een auto bestelt,
moet je langer wachten dan ooit tevoren. Onderdelen moeten
overkomen uit Azié en een productieketen kan stilvallen door
een tekort aan een handvol cruciale onderdelen.”

Sinds een jaar wordt steeds vaker gesproken over ‘reshoring’
— het terughalen van productie uit lageloonlanden — en dat
gaat hand in hand met automatisering. Zo stelt het Centre for
Economic Policy Research, een netwerk met meer dan 1.300
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internationale  researchers,
dat automatisering
en reshoring de risico’s waarmee bedrijven worden

geconfronteerd in het geval van een pandemie of een andere
schok, aanzienlijk kunnen verkleinen. “Het klinkt natuurlijk
mooi om de productie terug naar hier te halen, maar dat
kan enkel wanneer het ook winstgevend blijkt. En daarvoor
moet worden ingezet op automatisering en digitalisering. Dat
hebben de Duitsers al langer begrepen, en daarom hebben ze
Industrie 4.0 in het leven geroepen. Ook in andere landen zie
je zulke initiatieven, zoals Smart Manufacturing in Nederland
of de Factories of the Future in Belgié.”
Het blijkt RoboJob geen windeieren te leggen, want nooit
eerder mocht het bedrijf zoveel bestellingen noteren in het
eerste kwartaal. “Bedrijven zien natuurlijk in dat de stap naar
automatisering een noodzaak is geworden om te overleven,”
aldus De Roovere. “We dachten en hoopten allemaal dat we
er na die eerste lockdown in maart en april vorig jaar vanaf
zouden zijn, maar een jaar later zitten we er nog steeds mee.
Virus of niet, een bedrijf heeft zekerheid nodig. Robots zijn er
24u per dag, 7 op 7." —
* ROBOJOB
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Group De Ceuster investeert 20 miljoen in Limburg

Group De Ceuster, met zijn hoofdzetel in Grobbendonk, gaat een
nieuwe fabriek bouwen in Lanaken. Hier zal het potgronden, orga-
nische bodemverbeteraars en afdekmaterialen gaan produceren.
Het heeft hiervoor een industriegrond aangekocht in de bedrijven-
zone Europark, dicht bij een loskade aan het Albertkanaal en een
railterminal. De investering zal in totaal 20 miljoen euro bedragen,
en ruim 50 medewerkers zullen er op termijn tewerkgesteld wor-
den.

De nieuwe fabriek komt er omdat de vraag naar plantensubstraten
en bodembedekkers van DCM stijgt. Lanaken is strategisch gezien
een goede keuze, klinkt het bij Group De Ceuster. “De trimodale
ontsluiting die deze site biedt, was een belangrijk criterium in onze
selectieprocedure. Met Lanaken liggen we ook nog eens centraal
in een belangrijk afzetgebied voor DCM. De lokale aanwezigheid
van grondstoffen maakte het plaatie compleet” zegt Tom De Ceus-
ter, CEO van GROUP DC.

Het Kempische familiebedrijf legt in zijn bedrijfsvoering sterk de
nadruk op duurzaamheid. Begin dit jaar ontving DCM nog het la-
bel van CO2 neutraal bedrijf. Groepcompost en houtresten van
Limburgse composteringsbedrijven zullen in Lanaken als grondstof
voor bloemsubstraten dienen. Voor de aanvoer van grondstoffen
doet De Ceuster een beroep op het transport via water. De Ceuster

zal ook meewerken in het lopende windmolenproject van de ge-
meente Lanaken en Ecopower.

Het bedrijf wil de eerste fase van de werken in het voorjaar van
2022 beginnen, als alles vlot verloopt met de aankoopakten en
omgevingsvergunning. Een opstart van de nieuwe fabriek staat dan
gepland voor 2023. De tweede fase start een jaar later, waarna
het volledige bedrijf klaar zal zijn in 2025.
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Coppa Classic

Kiwanis Herentals heeft beslist om Coppa Classic LTD 1 week
later dan voorzien, op 11 en 12 juni, door te laten gaan.
De organisator verwacht na overleg met de stadsbesturen van
Westerlo en Herentals groen licht te krijgen. Door het event
een week te verschuiven, kunnen deelnemers wel genieten van
een ontbijt en lunch voor en tijdens de rit.

De Coppa Classic Ltd Tour is een evenement van Kiwanis
Herentals, en bestaat vit twee tourritten van zo’n 90 km. De
route is uitgezet volgens het systeem bolleke-pijl en leidt de
deelnemers langs de mooiste plekjes van de Kempen. Met de
opbrengst steunt de serviceclub sociale projecten uit de regio.
De tourrit vertrekt vanaf het domein van tuindesign Ludo Dier-
ckx in Westerlo.

“Met de pas aangekondigde versoepelingen van de corona-
maatregelen heeft het bestuur beslist om Coppa Classic LTD
met 1 week uit te stellen. Zo zijn we wel in de mogelijkheid een
tourrit te organiseren inclusief het beloofde ontbijt en lunch”,
zegt Sven Wellens van Kiwanis Herentals. “Wij verwachten
groen licht voor het event op 11 en 12 juni 2021 na overleg
met de stadsbesturen Herentals en Westerlo.”

Group Suerickx dingt mee naar
Voka Prijs Ondernemen 2021

Renovatie-expert Group Suerickx uit Herentals is de tweede

genomineerde voor de Prijs Ondernemen 2021 van Voka Me-
chelen- Kempen. Ze zijn door hun Voka Lokaal-afdeling Kem-
pen West voorgedragen. In totaal zullen negen bedrijven mee-
dingen naar de prijs die op 30 september uitgereikt wordt.
“We hopen al enkele jaren: ‘Wanneer is het eens aan onse’
Nu is het zover. We zijn héél trots”, zeggen de broers Chris-
tophe en Olivier Suerickx. Negen awards zal de Voka-Kamer
de komende vier weken uitreiken: een in elke Voka Lokaal-af-
deling. De bestuurders van zo'n afdeling, die vaak zelf vit het
bedrijfsleven komen, hebben de winnaar in hun regio gekozen
volgens vaste criteria. Voor de Voka Lokaal-afdeling Kempen
West gaat de award naar Group Suerickx. Ze zijn meteen ook
genomineerd voor dé Prijs Ondernemen. “Deze award krijgt
een mooie plek op onze bureau. Voka is een grote steun voor
ons. Als je deel vitmaakt van hun netwerk kan je makkelijk of-
stemmen met andere ondernemers of je goed bezig bent. En je
kan kijken hoe andere bedrijven bepaalde issues aanpakken”,
aldus Christophe Suerickx. De twee broers namen in 2008 een
klein bedrijf met jarenlange ervaring in dakwerken over. Ze
hebben het laten groeien tot Group Suerickx, een sterk bouw-
bedrijf, gespecialiseerd in renovatie en bescherming van ge-
bouwen en installaties. Ze doen onder meer betonherstellingen,

De organisatie verwacht een volledige bezetting van 160 wao-
gens voor de tourrit van zaterdag. Na afloop is er een re-
ceptie voor de deelnemers aan de Coppa Classic. “We zijn
dus uitverkocht”, klinkt het trots. “Op vrijdag mogen we 50
wagens verwachten van Heylen Group voor hun exclusieve
Private Tour.”
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gevelwerken, in-
dustriéle dakreno-
vaties en pakken
ook vloersystemen
en waterdichtings-
systemen aan. “Veel bedrijven hebben moeten knokken in de
coronacrisis. Die is nog altijd niet voorbij. Daarom willen we
hen, met de Prijs Ondernemen, nog een extra boost geven”,
zegt Tom Laveren, gedelegeerd bestuurder van Voka — Kamer
van Koophandel Mechelen-Kempen. “In de voorgaande jaren
hebben sommige bedrijven, na het winnen van de Prijs Onder-
nemen, tot een kwart meer opdrachten gekregen. Als we het
ondernemerschap op deze manier een exira stimulans kunnen
geven, doet dat extra veel deugd.” Sinds 1 juni maakt Voka
via de social media-kanalen en de eigen website elke dinsdag
en donderdag een nieuwe Voka Lokaal-winnaar bekend, ge-
durende de hele maand juni. Op 30 september weten we dan
wie de grote winnaar van de Prijs Ondernemen 2021 wordk.
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Koen Vanlommel - voorzitter
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Michel Sollie - nieuwsbrief & website
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